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07.06.2022 й.                                №197                         07.06.2022 г.

О внесении изменений в решение Совета сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан от 18 июня 2021 года №145 «Об утверждении Положения о фонде оплаты труда, условиях материального стимулирования, установления надбавок и доплат к окладам лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в новой редакции

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан от 16.07.2007г. № 453-з «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», п. 4 Указа Главы Республики Башкортостан от 01.12.2017г. № УГ-242 «О повышении денежного вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Республики Башкортостан, и денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Башкортостан, Постановления Правительства Республики Башкортостан от 24.12.2013 г. №610 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан», постановления Правительства Республики Башкортостан от 28.05.2018г. № 234 «О внесении изменений в нормативы формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления в Республике Башкортостан», постановления Правительства Республики Башкортостан №506 от 19.10.2018г. «Об оплате труда работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к должностям государственной гражданской службы Республики Башкортостан, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности исполнительных органов государственной власти Республики Башкортостан и в целях обеспечения социальных гарантий лиц, замещающих муниципальные должности Администрации сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан, Совет сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан решил:
1. Внести следующие изменения в решение Совета сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан от 18 июня 2021 года №145 «Об утверждении Положения о фонде оплаты труда, условиях материального стимулирования, установления надбавок и доплат к окладам лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и работников, занимающих должности и профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности Администрации сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в новой редакции» (далее по тексту – Положение):
2. пункт 12.3 Положения изложить в новой редакции:
«12.3.	Право на получение единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска за первый год работы у лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, возникает по истечении шести месяцев непрерывной работы в органе местного самоуправления в данной должности пропорционально отработанному времени в текущем календарном году.»
3. пункт 14.4. Положения изложить в новой редакции: 
«14.4.	Премирование работников, замещающих должности муниципальной службы, муниципальные должности производится по распоряжению главы сельского поселения, за фактически отработанное время по истечении отчетного периода (месяц, квартал, год), за добросовестный труд, за выполнение особо важных и сложных заданий.
Работникам, замещающим должности муниципальной службы, устанавливается размер премии 16,7 процентов от суммы оклада денежного содержания и классного чина;
Работникам, занимающим должности и профессии, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности Администрации (кроме рабочих и водителей) устанавливается размер премии 33,3 процентов от оклада денежного содержания;
[bookmark: _GoBack]Рабочим и водителям - от месячных тарифных ставок (окладов) с учетом всех надбавок и доплат в размере не более 50 процентов.»
4. Данное решение обнародовать на информационном стенде в здании Администрации сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан по адресу: Республика Башкортостан, Уфимский район, Дмитриевский и разместить на официальном сайте Администрации сельского поселения Дмитриевский сельсовет муниципального района Уфимский район Республики Башкортостан в сети Интернет: http://dmitrievka-ufa.ru/.
5. Контроль за исполнением данного решения возложить на Постоянную комиссия по бюджету, налогам, вопросам собственности и развитию предпринимательства.
Председатель совета сельского поселения
Дмитриевский сельсовет муниципального 
района Уфимский район Республики 
Башкортостан							          Г.Н. Краснов
